RBSamH

Personaldienstieistung

Auf der Basis unserer bereits
erreichten Qualitat,
Zuverlassigkeit und Sicherheit,
sowie der Marktakzeptanz,
wollen wir uns kontinuierlich
weiterentwickeln.

LEISTUNGSSPEKTRUM

= Arbeitnehmeriberlassung
= Personalvermittiung
= Outsourcing

WIR FINDEN DEN PASSENDEN MITARBEITER
IN FOLGENDEN BEREICHEN FUR SIE:

= Sales

= Marketing

= Finance

= Accounting

= Office

» Production

= Human Resources
» Logistics

= Purchasing

« Medical

(® BAP

Bundesarbeitgeberverband
der Personaldienstleister

RBSacmoH

Personaldienstieistung

IHRE ZUFRIEDENHEIT
IST UNSER ANTRIEB

Die RBS GmbH garantiert ihren Kunden die Verfugbarkeit leistungsféa-
higer, qualifizierter Mitarbeiter, welche in einem ausgewogenen Preis/
Leistungsverhaltnis, auf den jeweiligen Einsatzzweck abgestimmt, an-
gefordert werden koénnen.

Hohe Qualitdtsstandards und innovative Personallésungen zu wett-
bewerbsfahigen Preisen sind unsere Starke und stellen zugleich eine
Herausforderung fur die Zukunft dar. Nur so kénnen wir den standig
wachsenden Ansprichen und Anforderungen sowohl des deutschen
als auch des gemeinsamen europaischen Marktes gerecht werden.
Dadurch sichern wir die Existenz des Unternehmens und die Zukunft
unserer Arbeitsplatze.

Selbstverstandlich ist unser Team und unser Unternehmen auf Au-
genhdhe mit den neuesten Anforderungen der Zertifizierungen sowie
dem SCP-Standard. Als Partner mit dem Bundesarbeitgeberverband
der Personaldienstleister (BAP) sind wir tariflicher Anwender. Dadurch
schenken wir auf der einen Seite unseren Mitarbeitern umfassende sozi-
ale Sicherheit. Auf der anderen Seite bietet der BAP fur unsere Kunden
ein HochstmaB an Sicherheit in der Arbeitnehmertberlassung. Zudem
sind unsere Leistungen transparent und kalkulierbar. Das macht die
RBS Personaldienstleistung zu einem wertvollen Partner in Sachen ef-
fizientes Personalmanagement.

WIE WIR DAS MACHEN?

Reaktionsfahigkeit Ihren individuellen Winschen,
Forderungen und Vorstellungen entsprechende Konzepte,
personelle Lésungen und Dienstleistungen.

n Wir liefern mit groBtmaoglicher Flexibilitat und kurzfristiger

Wir garantieren eine zligige, geeignete Personalgestellung.

3 Wir bieten und liefern neue Konzepte, zugeschnitten auf die
zukUnftigen Anforderungen im Bereich Personaldienstleistung.



REUSCHLING
BIETET
SERVICE

—

Sowohl auf Kandidaten-, als auch auf Kundenseite ist die vertrauliche
Behandlung aller Informationen ein fester Bestandteil unserer Arbeit.
Die Erfahrung unserer Experten versetzt uns in die Situation, auf unter-
schiedlichste Fachbereiche und Branchen richtig eingestellt zu sein.
Gleichzeitig treffen wir den richtigen Ton, um potentielle Kandidaten
Erfolg versprechend zu kontaktieren.

Unser Personal genieBt aufgrund seiner personlichen und fachlichen
Eignung, bereits jetzt nach kurzer Zeit, im Kundenkreis ein hohes Mal
an Ansehen. Angesichts der jeweils moglichst optimal auf den Ein-
satzzweck abgestimmten Qualifikationen greifen unsere Kunden gerne
wieder auf unsere Mitarbeiter zurtick.

Entsprechend der Qualifikationen teilt unsere Disposition den jeweiligen
Mitarbeiter ein. Damit ist gewahrleistet, dass unsere Mitarbeiter beim
Kunden problemlos aufgenommen und in bestehende Teams integriert
werden.

FLEXIBILITAT seriositar

NIVEAU SERVICE

BESTANDIGKEIT  ZUFRIEDENHEIT
PERSONALFUHRUNG

GESUNDEIT DYNAMIK

KOMMUNIKATION V|ELFALT
WISSENSMANAGEMENT

VERTRAUEN |[NNOVATION

MITARBEITER
ENTLOHNUNG

WISSEN
& KOMPETENZ

Kontaktdaten

Reuschling Bahntechnik und
Sondermaschinenbau GmbH
Abt. Personaldienstleistung
Eickener StraBe 45

45525 Hattingen

Tel.. 02324/902167-0
Fax: 02324/902167-9
info@rbs-personal.de
www.rbs-personal.de

PERSONALDIENSTLEISTUNG

von

RBS

Die RBS GmbH ist ein im Ruhrgebiet ansassiges Unternehmen. Seit
2007 ist die Gesellschaft als Tochterunternehmen der Westfélischen
Lokomotiv-Fabrik Reuschling GmbH & Co. KG im Bereich Sonderma-
schinenbau / Seilwinden tatig. Anfang 2015 wurde das Kerngeschaft
um den Bereich Personaldienstleistung erweitert.

RBS Personaldienstleistung unterstitzt Sie bei der Suche nach
qualifizierten Mitarbeitern zur Uberbriickung von Engpassen in der
Urlaubszeit oder in Krankheitsfallen, aber auch wenn neue Positio-
nen besetzt werden mussen. RBS Personaldienstleistung sucht mit
gezieltem professionellem Personalmanagement fur Ihr Unternehmen
nach geeigneten Fachkréaften. In Zusammenarbeit mit lhnen finden
WIR maBgeschneiderte und individuelle Lésungen, SIE sparen Zeit
und Kosten.

Wir beraten Sie gerne!



